# PCT de refuerzo de la
Junta de Andalucia COMPETENCIA
Consejeria de Desarrollo Educativo LECTORA
y Formacién Profesional

OBIERNC MINISTERIO
E ESPANA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

RESOLUCION DE XX DE XXXX DE 2025 DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y EVALUACION
EDUCATIVA, POR LA QUE SE ESTABLECE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE CENTROS
PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE COOPERACION TERRITORIAL DE REFUERZO DE LA COMPETENCIA
LECTORA.

Desde principios del siglo XXI, todos los Estados miembros de la Unidn Europea incluyen en sus curriculos
referencias implicitas o explicitas al desarrollo de las competencias, poniendo de manifiesto una tendencia
creciente en su desarrollo. En Espafia las competencias aparecen por primera vez en el curriculo con la
denominacién de «competencias basicas» con la publicacién en 2006 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion. Entre aquellas competencias se incluia la competencia lingiistica. Desde entonces, los términos
de «competencias basicas» y «<competencias clave» han figurado en la normativa educativa espafiola. También
figuran en las directrices educativas de instituciones internacionales, en las iniciativas de la Comision Europea,
y en las evaluaciones internacionales. Las directrices de la Unién Europea establecen la adquisicion de
competencias clave como condicién indispensable para que las personas alcancen pleno desarrollo personal,
social y profesional, y puedan integrarse como ciudadanos implicados en el mundo actual.

La Resolucion del Consejo relativa a un marco estratégico para la cooperacion europea en el ambito de la
educacién y la formacion con miras al Espacio Europeo de Educacion (2021-2030) establece como prioridad
estratégica para la proxima década mejorar la calidad, la equidad, la inclusion y el éxito para todos en la
educaciény formacion, y destaca que «el dominio de las competencias clave, incluidas las capacidades basicas,
sean las bases fundamentales para el éxito futuro con el apoyo de profesores y formadores altamente
cualificados y motivados, asi como de otro personal educativo». Por otro lado, se plantea la necesidad de «[...]
abordar la cuestion de las brechas de género en la educacion y la formacion».

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, concede especial relevancia a la Competencia
en comunicacion lingtistica, referida a la utilizacion del lenguaje como instrumento de comunicacion oral y
escrita, tanto en lengua espafiola como en lengua extranjera. Asimismo, en la forma que la Administracion
educativa determine, prevé la programacion de actividades de refuerzo y apoyo de las competencias
relacionadas con la comunicacion lingtistica y lectora, dirigidas a todo el alumnado.

El curriculo andaluz tiene por objeto garantizar el desarrollo de las competencias clave, poniendo especial
atencion en la competencia en comunicacion lingiistica y la competencia lectora, subrayando el hecho de que
una formacion integral necesariamente debe centrarse en la adquisicion de estas por parte de la ciudadania
como condicidn indispensable para lograr el pleno desarrollo personal, social y profesional. Se trata de formar
una ciudadania competente a través de una educacion que tenga en cuenta las competencias que demanda la
construccion de una sociedad igualitaria, plural, dindmica y emprendedora, democratica y solidaria.

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional establece la ordenacion y desarrolla el curriculo
de las etapas de Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en los Decretos 100/2023, 101/2023, 102/2023 y 103/2023, de 9 de mayo,
por los que se establece la ordenacion y el curriculo de las etapas de Educacion Infantil, Educacion Primaria,
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andaluciay en las Ordenes de
30 de mayo que los desarrollan, ademas, en el articulo referente a los principios del curriculo de las distintas
etapas, se determina que “La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias
clave. Las programaciones diddcticas de todas las dreas incluirdn actividades y tareas para el desarrollo de la
competencia en comunicacion lingiiistica. Los centros, al organizar su prdctica docente, deberdn garantizar la
incorporacion de un tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo
planificado de dicha competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales bdsicas,
potenciando aspectos clave como el debate y la oratoria.”
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En consecuencia, la lectura constituye una actividad clave en la educacion y en el aprendizaje permanente de
los individuos ya que supone uno de los principales instrumentos de aprendizaje cuyo dominio abre las puertas
a nuevos conocimientos. Mas aun, las practicas letradas son un hecho que desborda los margenes de los
centros docentes y se convierten en la piedra angular de actuaciones de todo tipo, en todos los dmbitos y
contextos. Asi, la lectura tiene propdsitos muy diversos que estan al servicio de las necesidades e intereses del
lector. Se lee para obtener informacion, para aprender, para comunicarse, para interactuar con el texto escrito,
para disfrutar con las propuestas estéticas y éticas de la lectura o para establecer comunicacién y dialogo con
los interlocutores. En definitiva, para edificar una identidad propia en cada individuo.

En el ambito educativo, la experiencia lectora que acumula el alumnado en su itinerario lector se convierte en
un medio para construir y comunicar conocimientos, poner en uso funcional la lengua, edificar una identidad
cultural y propia, desarrollar la capacidad de enfrentarse a distintas fuentes informativas, formas discursivas o
a desarrollar la aplicacion de estrategias lectoras para interactuar con los textos. En definitiva, las practicas
letradas, en el devenir del alumnado por los distintos niveles educativos, van conformando un lector que
revierte su experiencia lectora en habilidades y destrezas o desempefios de aprendizaje a lo largo de la vida.

Para continuar y reforzar los objetivos sefialados, se establece la Resolucion de 5 de septiembre de 2024 de la
Secretaria de Estado de Educacion, que publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 30 de
julio de 2024, por el que se aprueba la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los
créditos gestionados por comunidades auténomas destinados al Programa de Cooperacion Territorial
(PCT), de refuerzo de la competencia lectora en el ejercicio presupuestario 2024, creandose un marco en el cual
se ejecutaran determinadas actuaciones, entre la que se encuentra la de establecer una Red de centros para
el refuerzo de la competencia lectora. En este posicionamiento, la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional, a través de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion Educativa vendra a
desarrollar diferentes medidas que permitan el refuerzo de esta competencia en el Sistema Educativo andaluz.

Con la finalidad de establecer la Red de centros para el refuerzo de la competencia lectora en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y en virtud de las competencias que otorga el Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, la
Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa,

RESUELVE

Primero. Objeto.

El objeto de la presente instruccion es establecer la convocatoria del procedimiento para la seleccién de centros
docentes que formen parte de la Red de centros para el refuerzo de la competencia lectora que sera
beneficiarios de dotacion de Personal docente de refuerzo en competencia lectora, para el curso 2025/26 en
centros sostenidos con fondos publicos de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional de la
Junta de Andalucia, con el fin de mejorar el nivel de desempefio en la competencia lectora del alumnado de
Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoriay Ciclos Formativos de Grado Basico.

Segundo. Destinatarios.
1. La presente actuacion esta dirigida a la seleccion de centros docentes sostenidos con fondos publicos que

constituira la Red de centros para el refuerzo en competencia lectora a los que se dotaran de personal docente
de refuerzo, de manera que los beneficiarios finales seran alumnado de Educacion Infantil, Educacion Primaria,



# PCT de refuerzo de la

Junta de Andalucia COMPETENCIA SO
ll:clnsejeria de Desarrollo Educativo LECTORA - W DE ESPANA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
y Formacién Profesional Y DEPORTES

I\ e

=

de Secundaria Obligatoria y de Ciclos Formativos de Grado Basico matriculado en los centros docentes que
impartan dichas ensefianzas.

2. La adjudicacion de personal docente de refuerzo en competencia lectora a los centros se realizara
ajustandose a la cantidad presupuestada para el desarrollo de este programa.

3. Los centros seleccionados recibiran el acompafiamiento de personal miembro de la Red de expertos en
asesoramiento en competencia lectora (AcompLecEdu), nombrado a tal efecto por la persona titular de la
Direccidon General con competencia en el disefio, desarrollo y ejecucion de las actuaciones y programas
destinados al refuerzo de la competencia lectora. Este personal experto dedicara 2 horas mensuales para
acompafiar al centro asignado al efecto, desde el mes de octubre al mes de mayo, a través del trabajo con el
coordinador del programa y los docentes que los desarrollan.

4. Teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion de diagndstico del curso 2023/2024, la distribucion del
personal adjudicado a los centros se calculara teniendo en cuenta que el 50% del presupuesto destinado a tal
efecto se asignara a centros donde se imparta Educacion Primaria o Educacion Infantil y Primaria, y el otro 50%
del presupuesto se destinara a centros donde se imparta Educacion Secundaria.

Tercero. Requisitos de los centros candidatos.

Para poder acceder a la Red de centros para el refuerzo de la competencia lectora y a su dotacion de personal,
objeto de la convocatoria, los centros solicitantes deberan acreditar los siguientes requisitos:

* Tener un rendimiento por debajo del 6,374 en las pruebas de diagndstico celebradas durante el curso
2023/24 en la competencia en comunicacion lingtiistica, para la etapa de Educacion Primaria 'y 6,231
para Educacion Secundaria.

* Contar con la aprobacion del Programa por parte del Claustro y del Consejo Escolar del centro.

Cuarto. Objetivos.

1. El objetivo general del Programa por el que se establece la Red de centros para el refuerzo de la competencia
lectora es mejorar el nivel de desempefio en competencia lectora del alumnado de Educaciéon Infantil,
Educacién Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Ciclos Formativos de Grado Basico.
2. En cuanto a los objetivos especificos se encuentran los de:

e Atender al alumnado de manera personalizada.

e Trabajaren lareduccion de la brecha de género en la competencia lectora.

e Implementar medidas organizativas de los centros y desarrollar planes de mejora en los que se refuerce

la competencia lectora.

Quinto. Compromiso de los centros beneficiarios que conformen la Red de centros para el refuerzo de la
competencia lectora.

Los centros beneficiarios del programa se comprometeran a realizar las siguientes actuaciones:

» Creacion de grupos reducidos en horario escolar, mediante la dotacion de recursos personales, para el
aprendizaje y la mejora de la competencia lectora.

* Participar en actividades formativas sobre metodologias del proceso de lectoescritura y estrategias
para el aprendizaje competencial de la lectura. Esta formacion se articulara a través de la figura de
formacion en centros.

* Introducir en sus planes de mejora propuestas y actuaciones relacionadas con la mejora de la
competencia lectora de manera especifica.

* Gestionar el médulo de Séneca habilitado para la gestion de las actuaciones del programa.
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* Facilitar todos los datos que se requieran para el seguimiento y evaluacion del Programa de
Cooperacion Territorial de refuerzo de la competencia lectora.

* Adoptar las medidas de difusion contenidas en el resuelve Decimosexto.

* Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

Sexto. Organizacion de grupos reducidos.

La creacion de grupos reducidos en horario escolar para el aprendizaje y la mejora de la competencia lectora
se realizara con actuaciones diferenciadas entre la Educacion Infantil y Primaria y la Educacion Secundaria (ESO
y Ciclos Formativos de Grado Basico), partiendo de la distinta organizacion escolar de los centros.

a) En centros donde se imparte Educacion Primaria, el personal docente de refuerzo en competencia lectora
apoyara al profesorado responsable de cada grupo. Este profesorado atendera al alumnado que presente
dificultades en lectura de forma personalizada, bien en grupo ordinario dentro del aula con atencion
individualizada o codocencia, o en pequefios grupos fuera del aula. El horario completo de este personal sera
destinado al refuerzo de la competencia lectora, no pudiendo ejercer ninguna otra funcion.

b) En centros donde se imparte Educacion Secundaria Obligatoria, el personal docente de refuerzo en
competencia lectora se destinara a la creacion de grupos flexibles para aquellas unidades con una ratio superior
a 15 alumnos en las materias u dmbitos donde se desarrolle, prioritariamente, la competencia lectora (Lengua
castellanay Literatura, Ambito Lingiiistico y Social o Médulos de Comunicacién y Sociedad).

Séptimo. Funciones del Personal docente de refuerzo en competencia lectora.

El Personal docente de refuerzo en competencia lectora estara dirigido, especificamente, a facilitar la
implementacion del Programa de Cooperacion Territorial para el refuerzo de la competencia lectora en los
centros docentes. Sus funciones seran las que siguen:

1. Se integrara en los equipos educativos para realizar las actuaciones de apoyo a la competencia lectora del
alumnado que se le encomiende, de acuerdo con el Proyecto educativo del centro y las necesidades detectadas
en el alumnado.

2. Enningln caso, este personal docente de refuerzo en competencia lectora podra impartir materias diferentes
a las relacionadas con la competencia lectora.

3. Igualmente, en ningln caso este personal docente de refuerzo en competencia lectora podra desempefiar
funciones de tutoria o cualquier otra de coordinacién docente.

4, El incumplimiento significativo de la ejecucion del Programa por un centro puede comportar la reduccion
temporal de recursos adicionales que se destinaran a complementar los de otro centro.

Octavo. Acompainamiento de los centros de personal miembro de la Red de expertos en asesoramiento en
competencia lectora (AcompLecEdu).

1. Los centros seleccionados contaran con el acompafiamiento de personal miembro de la Red de expertos en
asesoramiento en competencia lectora (AcomplLecEdu) que ayudaran a delimitar las actuaciones necesarias
para desarrollar la competencia lectora en el ambito metodoldgico y didactico, ademas de ofrecer recursos y
formacion para ello.
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2. El claustro del centro seleccionado, debera participar en actividades formativas sobre metodologias del
proceso de lectoescritura y estrategias para el aprendizaje competencial de la lectura en distintos soportes.
Estas actividades de formacidn serviran para asegurar una implementacion efectiva del Programa, incluyendo
la formacion en didactica de la competencia lectora, el disefio de planes lectores o plan de mejora de la
competencia lectora de los centros y enfoques pedagdgicos que incluyan la reduccion de la brecha de género.
El modelo formativo que seguir sera el de la formacién en centro.

3. El personal de la Red de expertos en asesoramiento en competencia lectora (AcompLecEdu), previo
nombramiento por el titular de la Direccion General competente realizara tareas de asesoramiento,
coordinacidn, seguimiento y evaluacion del Programa por el que se constituye la Red de centros para el
refuerzo de la competencia lectora.

Noveno. Plan de Mejora y Memoria de autoevaluacion.

1. Los centros docentes objetos del Programa deberan registrar propuestas y actuaciones relacionadas con la
competencia lectora en su Plan de Mejora.

2. Una vez detectadas las necesidades del centro con respecto al desarrollo competencial de la lectura, se han
de determinar las medidas organizativas y funcionales que permitan a la comunidad educativa alcanzarlos con
garantias de éxito y continuidad.

3. El resultado del proceso de autoevaluacion se plasmara, al finalizar el curso escolar, en la Memoria de
Autoevaluacion del centro. Este documento incluird las siguientes conclusiones:

* Objetivos establecidos en el Plan de Mejora. Valoracion del grado de consecucion de los objetivos del
centro previstos con respecto al grado de desarrollo de la competencia lectora del alumnado en su
Plan de Mejora, a partir del analisis de los indicadores previstos en dicho Plan.

* Logros y dificultades. Descripcion de logros y dificultades a partir del analisis de aquellas acciones
implementadas en el Plan de Mejora vigente.

*  Propuestas de mejora. Priorizacion de aquellos aspectos a considerar para la mejora de los procesos
y de los resultados, que sirvan de base para la elaboracion del Plan de Mejora para el préximo curso
escolar.

4. A efectos del presente Programa se podra considerar plan lector al conjunto de actuaciones llevadas a cabo
en los centros para mejorar la competencia lectora, asi como al conjunto de medidas organizativas que se
realicen para desarrollarlo, ya incluida en los documentos planificadores existentes, que se recogera, en caso
de que proceda, en los planes de mejora de los centros.

Décimo. Coordinacion, desarrollo e integracion del Programa en el funcionamiento del centro.

1. La eficacia del Programa depende de su integracion en el funcionamiento ordinario del centro y de la
participacion y compromiso del Claustro de profesorado que ha de promover su funcionamiento y colaborar
en su organizacion, asi como en su seguimiento y valoracion. El equipo directivo junto con la persona
responsable de Biblioteca, que actuard como coordinadora del Programa, se responsabilizara del
funcionamiento de las actuaciones previstas y del cumplimiento de todos los objetivos recogidos en el Plan de
Mejora relacionado con la competencia lectora.

2. La persona responsable de Biblioteca en el centro desarrollara a su vez la coordinacion del Programa de
refuerzo de la competencia lectora, y tendra las siguientes funciones:

e Colaborar con el equipo directivo en la coordinacién de todas las actuaciones puestas en marcha,
facilitando la creacion de equipos de trabajo y espacios de funcionamiento ordinario del centro.
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e Participar en la formacion especifica que se establezca para los centros participantes en el Programa.

e Facilitar los datos necesarios para la evaluacion y justificacion de las actuaciones cuando sea requerido
para ello por la Direccidon general competente en materia de ordenacion.

e Participar en la elaboracidn y velar por la correcta cumplimentacion de los documentos relativos a la
evaluacion del Programa de Cooperacion territorial en el que participa, asi como cualquier otro que
pueda ser solicitado por la Comisidn de seleccion.

e Proporcionar apoyo al profesorado del centro en cuanto a recursos, formacién continua, prestando
especial atencion al profesorado de nuevo ingreso.

e Dinamizar la formacion continua requerida en el centro, seleccionando la implantacion de actividades
tras recibir la formacién correspondiente por parte del personal miembro de la Red de expertos en
asesoramiento en competencia lectora (AcomplLecEdu).

e Cualquier otra necesaria para el correcto desarrollo del Programa de refuerzo en lectura.

3. Para el desarrollo de sus funciones, en los colegios de educacion primaria y en los colegios de educacion
infantil y primaria, la Jefatura de estudios asignara en el horario individual de la persona coordinadora del
Programa de Refuerzo en competencia lectora (responsable de Biblioteca), tres horas semanales dentro de su
horario semanal de obligada permanencia en el centro no destinado a horario lectivo, o en horario lectivo en
las funciones que se determinan en el articulo 13. 3. d) de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula
la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion
primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion
especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado. Todo ello, sin menoscabo de la
autonomia de los centros para destinar mas horas de dedicacion a la coordinacion del Programa en el uso de
sus horas disponibles, segun lo dispuesto en su Proyecto Educativo.

4. Para el desarrollo de sus funciones, en los Institutos de Educacién Secundaria, la Jefatura de estudios
asignara en el horario individual de la persona coordinadora del Programa de Refuerzo en competencia lectora
(responsable de Biblioteca), tres horas semanales dentro de la parte no lectiva del horario regular, tal y como
se recoge en el articulo 13.4 de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se requla la organizacion y el
funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado. Todo ello, sin menoscabo de la autonomia de los centros para destinar mas horas de dedicacion
ala coordinacién del Programa en el uso de sus horas disponibles, segiin lo dispuesto en su Proyecto Educativo.

Undécimo. Solicitudes.

1. Los centros docentes interesados en ser beneficiarios del Programa de refuerzo en competencia lectora
deberan cumplimentar su solicitud en el formulario de inscripcion alojado en el Sistema de Informacion
Séneca. Junto con la solicitud, se adjuntaran los siguientes documentos:

e Acta de aprobacion del Claustro de Profesorado a su participacion en el Programa, asumiéndose los
compromisos requeridos.

e Acta de aprobacion del Consejo Escolar a su participacion en el Programa, asumiéndose los
compromisos requeridos.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 15 dias naturales a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucion. No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo
indicado anteriormente, considerandose éstas como excluidas.
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Duodécimo. Comision de Seleccion.

1. Se constituird una Comision de Seleccion encargada de realizar la propuesta de centros seleccionados que
sera remitida a la persona titular de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, érgano
responsable de emitir la correspondiente Resolucidn de centros seleccionados. La Comision estara integrada
por:

e La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa o
la persona en quien delegue.

e Dos personas con rango, al menos, de jefatura de Servicio pertenecientes a la Direccion General de
Ordenaciony Evaluacion Educativa.

e Dos funcionarios o funcionarias de la Direccidon General de Ordenacidén y Evaluacidon Educativa,
propuestos por la persona titular de la Direccion General, actuando uno de ellos como secretario o
secretaria de la Comision.

La Comision a la que se refiere el presente apartado podra recabar la informacion y el asesoramiento de cuantas
personas se considere oportuno, que tendran voz, pero no voto.

2. La Comision se regira por el régimen establecido para el funcionamiento de 6rganos colegiados en la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidon de la Junta de Andalucia y la Seccidn 32, Subseccidn 12, del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y
tendra las siguientes funciones:

e Estudiary analizar las solicitudes presentadas.
e Valorar las solicitudes presentadas, realizando propuesta a la persona titular de la Direccion General
de Ordenacion y Evaluacion Educativa de los listados de centros seleccionados para su Resolucidn.

3. Una vez baremadas las solicitudes, la Comision ordenara los centros solicitantes por estricto orden de
puntuacion, seleccionando los centros de mayor puntuacion. Asimismo, se constituira una lista de espera con
la que se iran sustituyendo, por riguroso orden de puntuacion, a los centros adjudicatarios que, por cualquier
causa, no participen en el Programa. A estos efectos se elaboraran los siguientes listados provisionales, segln
el resultado de la aplicacion del baremo y el orden de puntuacion: centros seleccionados, centros en lista de
esperay centros excluidos. La Comision elevara dichos listados a la persona titular de la Direccion General de
Ordenaciény Evaluacion Educativa.

4. La persona titular de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacién Educativa, dictara Resolucion por la
que se aprueban los listados provisionales de centros seleccionados, en lista de espera y excluidos, ordenando
su publicacion en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales competentes en materia de
educacion, asi como en el portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, a
efectos meramente informativos. Asimismo, se concedera un plazo de cinco dias a partir del siguiente al de su
publicacion para la subsanacion de errores o presentacion de posibles alegaciones. Las reclamaciones se
presentaran a través del Sistema de Informacién Séneca.

5. Una vez transcurrido dicho plazo, y tras el estudio de las reclamaciones por la Comision de Seleccién, la
persona titular de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacidn Educativa, publicara mediante Resolucidn
los listados definitivos de centros seleccionados, en espera y centros excluidos, en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion, asi como en el portal web de la Consejeria
de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional, a efectos meramente informativos.
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Decimotercero. Criterios para la valoracion de las solicitudes.

1. La seleccion de los centros docentes se realizard conforme a los siguientes criterios, ordenandolos por
estricto orden de puntuacién:

CRITERIOS PARA CENTROS DONDE SE IMPARTA EDUCACION PRIMARIA PUNTUACION MAXIMA
C1. Diferencia entre la nota maxima posible y la nota obtenida en la PED. Hasta 50 puntos
C2. Ratio total del centro por unidad superior a:

«  Veinticuatro alumnos o mas. 50 puntos

*  De veintiuno a veintitrés alumnos. 40 puntos

e Dedieciocho a veinte alumnos. 30 puntos

* Dequince a diecisiete alumnos. 20 puntos
Puntuacion Total SUMA C1-C2

CRITERIOS PARA CENTROS DONDE SE IMPARTA EDUCACION SECUNDARIA PUNTUACION MAXIMA
OBLIGATORIA

C1. Diferencia entre la nota maxima posible y la nota obtenida en la PED. Hasta 50 puntos
C2. Ratio total del centro por unidad superior a:

* Veintiocho alumnos o mas. 50 puntos

*  De veintitrés a veintisiete alumnos. 40 puntos

» Dediecinueve a veintidés alumnos. 30 puntos

* Dequince a dieciocho alumnos. 20 puntos
Puntuacion Total SUMA C1-C2

2. La puntuacion total sera la correspondiente a la suma de los criterios 1y 2.

3. La seleccion de centros se realizara en funcion de la puntuacion total en orden decreciente.

4. En caso de empate, los centros con la misma puntuacién se ordenaran segiin el mayor nimero de alumnado
matriculado en el curso 2025/2026.

5. La asignacion del personal docente para la ejecucion del Programa en refuerzo en competencia lectora a los
centros docentes se realizara siguiendo estrictamente el orden de puntuacion obtenido de acuerdo con los
criterios de valoracién indicados, hasta agotar el crédito presupuestario destinado a este Programa.

6. El personal docente de refuerzo en competencia lectora estara asignado para un curso escolar completo, a
no ser que haya incumplimiento de los compromisos de las partes, en cuyo caso la dotacion del personal sera
reubicada.

Decimocuarto. Calendario de actuaciones.
La implementacion del Programa estara sujeta al siguiente calendario:

e Solicitud de participacion: del xx hasta el xx de xxx de 2025.

e Resolucidn provisional y publicacion del listado provisional de centros seleccionados, en espera y
excluidos: xx de xxx de 2025.

e Periodo de alegaciones a partir de la publicacion del listado provisional: del xx al xx de xxx de 2025.
e Resolucidn definitiva y publicacién del listado definitivo de centros participantes: xx de xxx de 2025.
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Decimoquinto. Control, evaluacion y seguimiento.

1. Durante la ejecucion de las medidas y, con posterioridad, en los documentos que se requieran, los centros
docentes se someteran a las actuaciones de verificacidn y control que pueda realizar el Ministerio de Educacién,
Formacion Profesional y Deportes en colaboracion con la Direccién General de Ordenacion y Evaluacidn
Educativa de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia.

2. El equipo directivo, en colaboracion con el coordinador del Programa, realizara una Memoria justificativa del
cumplimiento de las actuaciones con detalle de las actividades realizadas, asi como los resultados las
evaluaciones de diagndstico en el curso 2025/2026 habilitado para ello en la plataforma Séneca antes del 30 de
junio de 2026.

3. El plazo de ejecucion del Programa se realizara para el curso escolar 2025/2026.

Decimosexto. Publicidad y difusion.

En todas las actuaciones de comunicacidn, convocatoria, publicidad, resolucion y notificacion sobre el
Programa de Refuerzo de la Competencia Lectora, se debera hacer constar la mencién expresa siguiente:
Programa financiado por el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes, asi como incorporar el
logo institucional del MEFPD.

Decimoséptimo. Inspeccion educativa.

La Inspeccidn educativa supervisara, dentro de lo establecido en su Plan de Actuacidn, el cumplimiento de lo
establecido en la presente Resolucion.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica
EL DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION Y EVALUACION EDUCATIVA

Manuel Jesus Sanchez Hermosilla



