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Consejería Desarrollo Educativo y Formación Profesional
Secretaría General Técnica

- Normativa aplicada:

* Decreto 286/2021, de 28 de diciembre, prórroga Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el ejercicio 2022.

* Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022.

* Decreto 264/2021, de 21 de diciembre, por el que se modifica el Decreto 115/2022, de 25 de marzo, por el que se regula la organización y 

  funcionamiento de la Inspección Educativa, así como el Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la función pública docente y

  regula la selección del profesorado y la provisión de puestos docente.

* Acuerdo de 3 de mayo de 2022, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Acuerdo entre la Consejería de Educación y Deporte de
   la Junta de Andalucía y las organizaciones sindicales representadas en la mesa sectorial de Educación, sobre retribuciones del profesorado 
   de la enseñanza pública.
* Acuerdo de 24 de octubre de 2022, de la Comisión de Seguimiento creada en virtud del Acuerdo entre la Consejería de Educación y Deporte y 
  las organizaciones sindicales representadas en la mesa sectorial de Educación, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo
  De 2022.
* Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban medidas  de refuerzo de la protección de los consumidores de energía y de 
   contribución a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del “Plan+seguridad para tu energía (+SE)”, así como medidas en materia de 
   retribuciones del personal al servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas por la sequía.

DILIGENCIA para hacer constar que la presente tabla de retribuciones para el personal docente
que consta de 13 páginas, incluida la presente portada, ha sido fiscalizada de con-
formidad por la Intervención Delegada de esta Consejería con fecha 16/11/2022.
Las cantidades mensuales que se indican en la presente tabla serán las que se
aplicarán en 2022, a los distintos conceptos retributivos del personal docente 
dependiente de esta Consejería.

Sevilla, a la fecha de la firma.
EL SECRETARIO GENERAL TÉCNICO.

TABLAS DE RETRIBUCIONES

PERSONAL DOCENTE
(NO UNIVERSITARIO)

AÑO 2022

,
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CARGO
COMPONENTE BÁSICO

2022 (Enero-Agosto) 2022

A 636,88 680,38 727,84

B 636,88 680,38 637,32

DIRECTOR/A C 636,88 680,38 457,65

D 636,88 680,38 279,24

E 636,88 680,38 188,78

JEFE DE A 636,88 680,38 400,48

ESTUDIO O B 636,88 680,38 322,42

SECRETARIO/A C 636,88 680,38 244,34

 D 636,88 680,38 165,19

COORDINADOR/A DE CICLO 636,88 680,38 13,64

FUNCIÓN TUTORIAL 636,88 680,38 28,97

FUNCIÓN TUTORIAL  1º Y 2º ESO 639,48 688,98 28,97

636,88 680,38

639,48 688,98

ESCUELAS DE EDUCACIÓN INFANTIL. COLEGIOS DE EDUCACIÓN PRIMARIA Y CENTROS 
ESPECÍFICOS DE EDUCACIÓN ESPECIAL

TIPO 
CENTRO

COMPONENTE POR 
EJERCICIO 

DIRECTIVO O DE 
COORDINACION 

DOCENTE    

2022 (Septiembre-
Diciembre)

MAESTRO/A SIN CARGO 
DIRECTIVO NI DE 

COORDINACIÓN DOCENTE
MAESTRO/A 1º Y 2º ESO SIN 
CARGO DIRECTIVO NI DE 

COORDINACIÓN DOCENTE
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CENTROS DE EDUCACIÓN SECUNDARIA

CARGO

COMPONENTE BÁSICO

2022 (Enero-Agosto) 2022

A 639,48 688,98 901,09

DIRECTOR/A B 639,48 688,98 722,68

C 639,48 688,98 632,14
VICEDIRECTOR/A, JEFE DE A 639,48 688,98 475,12
ESTUDIO O SECRETARIO/A B 639,48 688,98 395,94

C 639,48 688,98 317,92
JEFE DE ESTUDIO ADJUNTO 639,48 688,98 137,09

639,48 688,98 181,69
JEFE DE DEPARTAMENTO 639,48 688,98 53,06

FUNCIÓN TUTORIAL 639,48 688,98 28,97

639,48 688,98

TIPO 
CENTRO

COMPONENTE POR 
EJERCICIO 

DIRECTIVO O DE 
COORDINACION 

DOCENTE    

2022 (Septiembre-
Diciembre)

JEF. ESTUD. O SECRET. DELEG. 
SECC.

DOCENTE  SIN CARGO DIRECTIVO 
NI DE COORDINACIÓN DOCENTE
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CENTROS DE ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

CARGO

COMPONENTE BÁSICO

2022 (Enero-Agosto) 2022
 

A 639,48 688,98 901,09

DIRECTOR/A B 639,48 688,98 722,68

C 639,48 688,98 632,14

VICEDIRECTOR/A JEFE DE A 639,48 688,98 475,12

ESTUDIO O SECRETARIO/A B 639,48 688,98 395,94

C 639,48 688,98 317,92

639,48 688,98 181,69

639,48 688,98 53,06

JEFE DE ESTUDIOS ADJUNTO 639,48 688,98 137,09
FUNCIÓN TUTORIAL 639,48 688,98 28,97

639,48 688,98
 

639,48 688,98

TIPO 
CENTRO

COMPONENTE POR 
EJERCICIO 

DIRECTIVO O DE 
COORDINACION 

DOCENTE    

2022 (Septiembre-
Diciembre)

JEFE DE ESTUDIO O 
SECRETARIO/A DELEGADO EN 

SECCIONES

JEFE DE DEPARTAMENTO O 
COORDINADOR/A GRADO 

ELEMENTAL DE MUSICA O 
DANZA

DOCENTE  SIN CARGO 
DIRECTIVO NI DE 

COORDINACIÓN DOCENTE
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CENTROS DE EDUCACIÓN PERMANENTE

CARGO

COMPONENTE BÁSICO

2022 (Enero-Agosto) 2022

DIRECTOR/A
A 636,88 680,38 457,65

B 636,88 680,38 279,24

JEFE DE ESTUDIO O SECRETARIO
A 636,88 680,38 244,34

B 636,88 680,38 165,19

636,88 680,38 55,64

FUNCIÓN TUTORIAL 636,88 680,38 28,97

636,88 680,38

TIPO 
CENTRO

COMPONENTE POR 
EJERCICIO 

DIRECTIVO O DE 
COORDINACION 

DOCENTE    

2022 (Septiembre-
Diciembre)

JEFE DE ESTUDIOS DELEGADO 
EN SECCIONES

MAESTRO/A SIN CARGO 
DIRECTIVO NI DE 

COORDINACIÓN DOCENTE
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INSTITUTOS PROVINCIALES DE EDUCACIÓN PERMANENTE

CARGO

COMPONENTE BÁSICO

2022 (Enero-Agosto) 2022

A 639,48 688,98 901,09

DIRECTOR/A B 639,48 688,98 722,68

C 639,48 688,98 632,14

VICEDIRECTOR/A, JEFE DE A 639,48 688,98 475,12

ESTUDIO O SECRETARIO B 639,48 688,98 395,94

C 639,48 688,98 317,92

639,48 688,98 181,69

JEFE DE DEPARTAMENTO 639,48 688,98 53,06

639,48 688,98 137,09

FUNCIÓN TUTORIAL 639,48 688,98 28,97

639,48 688,98

TIPO 
CENTRO

COMPONENTE POR 
EJERCICIO 

DIRECTIVO O DE 
COORDINACION 

DOCENTE    

2022 (Septiembre-
Diciembre)

JEFE DE ESTUDIO O 
SECRETARIO/A DELEGADO 

EN SECCIONES

JEFE DE ESTUDIOS 
ADJUNTO

DOCENTE SIN CARGO 
DIRECTIVO NI DE 

COORDINACIÓN DOCENTE
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PUESTOS DOCENTES DE CARÁCTER SINGULAR
2022 (Enero-Agosto)

2022 (Septiembre-Diciembre)

A1/A2 (Nivel 24) A2 (Nivel 21)

DIRECTOR/A DE CENTRO DE PROFESORES DE CAPITALES PROVINCIA 1.089,99 1.139,49 1.133,49

DIRECTOR/A DE CENTRO DE PROFESORES DE OTRAS POBLACIONES 1.000,82 1.050,32 1.044,32

VICEDIRECTOR/A DE CENTRO DE PROFESORES DE CAPITALES PROVINCIA 910,93 960,43 954,43

VICEDIRECTOR/A DE CENTRO DE PROFESORES DE OTRAS POBLACIONES 865,69 915,19 909,19

SECRETARIO/A DE CENTRO DE PROFESORES DE CAPITAL PROVINCIA 910,93 960,43 954,43

SECRETARIO/A DE CENTRO DE PROFESORES DE OTRAS POBLACIONES 865,69 915,19 909,19

COORDINADOR/A PROVINCIAL DE FORMACIÓN 910,93 960,43 954,43

ASESORES DE FORMACIÓN 776,49 825,99 819,99

COORDINADOR/A GABINETE PEDAGOG. BELLAS ARTES 731,26 780,76 774,76

COORDINADOR/A PUBLICACIONES EDUCATIVAS 731,26 780,76 774,76

COORDINADOR/A EQUIPO ORIENTACIÓN EDUCATIVA 821,10 870,60 864,60

821,10 870,60 864,60

ORIENTADOR/A DE EQUIPO DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA 776,49 825,99 819,99

MAESTRO/A EN EQUIPO DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA 731,26  774,76

910,93 960,43 954,43

865,69 915,19 909,19

COORDINADOR/A RED ANDALUZA "ESCUELA: ESPACIO DE PAZ" 865,69 915,19 909,19

EDUCADOR/A EN CENTRO SANITARIO 650,47 699,97 693,97

MAESTROS/AS EN COMPENSATORIA 636,88 686,38 680,38

PROFESOR/A SECUNDARIA EN COMPENSATORIA 639,48 688,98  

MAESTRO/A ESCUELA-HOGAR EDUCADOR OCIO 636,88  680,38

COORDINADOR/A PROVINCIAL DE EDUCACIÓN PERMANENTE 955,54 1.005,04 999,04

CUANTÍAS MENSUALES DE LOS "COMPONENTES POR PUESTO DE TRABAJO DESEMPEÑADO" DEL 
COMPLEMENTO ESPECÍFICO DE LOS PUESTOS DOCENTES DE CARÁCTER SINGULAR DE LA 

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

COMPONENTE POR PUESTO DE TRABAJO DESEMPEÑADO

MIEMBRO DE LOS GABINETES PROVINCIALES DE ASESORAMIENTO SOBRE LA 
CONVIVENCIA ESCOLAR

COORDINADOR/A EQUIPO TÉCNICO PROVINCIAL PARA LA ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA Y PROFESIONAL

COORDINADOR/A ÁREA EQUIPO TÉCNICO PROVINCIAL PARA LA ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA Y PROFESIONAL
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PERSONAL DOCENTE EN RESIDENCIAS ESCOLARES

CARGO NIVEL

COMPONENTE BÁSICO

2022 (Enero-Agosto) 2022

24 639,48 688,98 722,68

24 639,48 688,98 395,94

24 639,48 688,98 395,94

24 639,48 688,98 28,97

21 639,48 688,98 722,68

21 639,48 688,98 395,94

21 639,48 688,98 395,94

21 636,88 680,38 28,97

COMPONENTE POR 
EJERCICIO 

DIRECTIVO O DE 
COORDINACION 

DOCENTE    

2022 (Septiembre-
Diciembre)

DIRECTOR/A RESID. ESCOLAR   
SECUNDARIA

SECRETARIO/A RESID. ESCOLAR 
SECUNDARIA

JEFE ACTIVIDADES RESID. 
ESCOLAR SECUNDARIA

PROFESOR/A EDUCADOR TUTOR 
RESID. ESCOLAR SECUNDARIA

DIRECTOR/A RESID. ESCOLAR        
  PRIMARIA

SECRETARIO/A RESID. ESCOLAR    
 PRIMARIA

JEFE ACTIVIDADES RESID. 
ESCOLAR PRIMARIA

MAESTRO/A EDUCADOR TUTOR 
RESID. ESCOLAR PRIMARIA
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                               PUESTOS DE SERVICIO 2022 (Enero)

SERV. DE INSPECCIÓN (NIV. 28) 1.703,03 2.101,25

ADJUNTO SERV. INSPECC. (NIV. 26) 1.679,23 2.078,26

COORD. EQUIPO ZONA (NIV. 26) 1.624,12 2.025,01

INSPECTOR/A DE EDUC. (NIV. 26) 1.568,60 1.971,37

ASESORES DE INSPEC. (NIV. 24) 1.089,99 1.089,99

SERVICIOS CENTRALES  - COMPLEMENTO ESPECIFICO – INSPECTORES

                               PUESTOS DE SERVICIO 2022 (Enero)

                        INSPECTOR/A GENERAL (NIV. 30). 2.104,43 2.489,08

                        INSPECTOR/A CENTRAL (NIV. 28). 1.703,03 2.101,25

SERVICIO DE INSPECCIÓN DELEGACIONES TERRITORIALES – 
COMPLEMENTO ESPECIFICO

2022 (A partir 
1 Febrero)

2022 (A partir 
1 Febrero)
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PERSONAL LABORAL DOCENTE GRUPO I

2022CONCEPTOS

SUELDO 1.250,32

ANTIGÜEDAD 48,11

C. CONVENIO 381,33

C. CATEGORIA 536,49

C. ACUERDO DOCENTE 360,81

PERSONAL LABORAL DOCENTE GRUPO II

2022                       CONCEPTOS

SUELDO 1.061,12

ANTIGÜEDAD 48,11

C. CONVENIO 342,67

C. CATEGORIA 472,91

C. ADULTOS 484,36

C. ACUERDO DOCENTE 360,81
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SEXENIOS PERSONAL DOCENTE

Nº SEXENIOS GRUPO 2022 ACUMULADO

1º SEXENIO A1 77,57 77,57
2º SEXENIO A1 90,16 167,73
3º SEXENIO A1 115,76 283,49
4º SEXENIO A1 147,04 430,53
5º SEXENIO A1 57,44 487,97

1º SEXENIO A2 77,57 77,57

2º SEXENIO A2 90,16 167,73

3º SEXENIO A2 115,76 283,49

4º SEXENIO A2 147,04 430,53

5º SEXENIO A2 57,44 487,97

NIVEL 2022

26 56,18

CONCEPTO RETRIBUTIVO 2022

14 73,02

COMPLEMENTO NIVELADOR 
FUNCIONARIOS DOCENTES (CÓDIGO 65)

COMPLEMENTO DE ITINERANCIA (CÓDIGO 
14)
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GRUPO SUELDO TRIENIOS

CONCEPTOS 2022
A1 775,61 29,86
A2 792,63 28,76

SUELDO 1.256,89 C1 25,78
TRIENIOS 48,38 C2 20,12

E 15,30

CONCEPTOS 2022

SUELDO 1.086,81

TRIENIOS 39,45

NIVEL 2022

21 536,47
22 577,82
24 660,63
26 791,30
27 901,93
28 943,38

30 1.097,90

RETRIBUCIONES BÁSICAS. PERSONAL 
DOCENTE FUNCIONARIOS E INTERINOS A1

 SUELDO Y TRIENIOS EN PAGAS 
EXTRAS 2022

RETRIBUCIONES BÁSICAS. PERSONAL 
DOCENTE FUNCIONARIOS E INTERINOS A2

COMPLEMENTOS DE DESTINO PERSONAL 
DOCENTE (CÓDIGO 52)
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DERECHOS PASIVOS Y MUFACE GRUPO A1

AÑO 2022

PASIVOS 115,17  

MUFACE 50,42

DERECHOS PASIVOS Y MUFACE GRUPO A2

AÑO 2022

PASIVOS 90,64

MUFACE 39,69
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